RATTVISEPARTIET
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Forslag till strategisk plan
och budget for Lulea
Kommun 2020-2022

e VaNd nedrustning till satsningar efter
behov

e Sex fimmars arbetsdag |
Aldrevarden, mer personal,
schemaldggning "pd golvet”

e Skolorna kvar — mer personal och
battre villkor i skola & forskola

e Serios klimatomstalining

e Fortfroendevalda pd arbetarldn -
stoppa konsultcirkusen

e Komp fOr Okade statsbidrag



Istallet for avveckling - kampa for
satsningar enligt behoven

"Vi kan inte fortsatta som forut” har
under aret varit mantrat for den
kommunledning som i skrivande
stund ar i sonderfall. S-M-ledningen
har sen mandatperiodens borjan drivit
pa for dramatiska neddragningar,
bérjan pa en sorts systemskifte |
valfarden. Den valfard som finns har
vunnits under 1ang tids kamp och
tryck underifran. Efter rtionden av
nedskarningar haller manga
verksamheter bara precis ihop idag —
ofta pa bekostnad av personalens
halsa samt att de svagaste faller
emellan. Nedlaggningar av skolor och
forskolor, stordrift och andldsa
"effektiviseringar” gor stora hal i

vélfarden och signalerar en avveckling.

Rattvisepartiet Socialiserna kdmpar for
forandring &t motsatta hallet. For oss
betyder "vi kan inte fortsatta som
forut” att det ar hog tid att ta strid for
att utveckla valfarden istallet for att
avveckla den, att kampa for resurser
enligt behoven. RS alternativa
budgetforslag ar ocksé en
programforklaring — det visar pa
behovet av en grundldggande
omférdelning av samhallets resurser.

De senaste 30-40 aren har en
baklangesrevolution agt rum: allt
mindre andel av samhéllets totala
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resurser gar till l6ner, allt mer blir
kapitalvinster. Sverige &r rikare an
nagonsin, men allt mindre andel av
samhallets resurser gar till offentliga
sektorn, allas gemensamma valfard —
allt mer &r idag privata formoégenheter
(de har femdubblats sen 1990!).

Samtidigt pagar
befolkningsférandringar som Luleds
kommunledning ger hela ansvaret for
kommunens ekonomiska problem:
andelen barn och, framforallt, aldre i
befolkningen dkar och darmed
behoven av vélfard som skola,
forskola och aldrevard. Att manniskor
ar friskare och lever langre ar
framgangar for valfardssamhallet,
men for styret vi har idag ses det som
ett problem.

Nedskarningspolitikernas |6sningar ar:
jobba langre (helst i graven), spring
fortare, och férhoppningar om att
maskiner ska kunna ersatta manniskor
("digitalisering”).

Nio av tio kommuner skér ned idag. S
och M i Luled vill med sin budget
skara 269 miljoner kronor,
nedskarningar som slar hart mot
aldrevarden, skolan och forskolan och
skapar en annu mer ohallbar
arbetsmiljé och livssituation for
luleborna. Deras politik fortsatter att
bidra till 6kande klyftor, ekonomiska
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motsattningar, och de skenande
klimatférandringar som hotar hela
varlden.

Kommunerna behover ett
valfardsuppror

Finansdepartementet uppskattar att
finansieringsgapet i valfarden
(“skillnaden mellan den utgiftsniva
man kan ha med dagens skattesats
och utgiftsnivan som kravs for att
uppratthalla dagens niva pa
valfarden”) till &r 2026 till 90 miljarder
kronor. Enligt flera bedémare ar det
har en underskattning. Bl a pekar
Handelsbankens pa ett
finansieringsgap pa 140 miljarder
kronor — anda har de inte raknat med
de troliga effekterna av den tvarnit for
Sveriges ekonomi som nu satt in.

Arbetsldsheten har inte stigit s3
snabbt sen finanskrisen 2008-2009.
Da forlorade 125 000 arbetare sina
jobb i Sverige, omkring en fjardedel av
dem pé grund av neddragningar i
kommunerna. D& forvarrades den
ekonomiska krisen i och med
kommunernas kris och stravan efter
budgetoverskott. Idag finns skriande
behov av personal i kommunerna,
men nu dras det ned aven dar
samtidigt som folk forlorar jobben i
privat sektor.

Till skillnad fran S-ledningen i Lules,
som ser statsbidragens storlek som
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skrivna i sten, sager bl a
Handelsbanken att staten skulle
behdva skjuta till rejala resurser nu.

Det verkliga alternativet till att
"fortsatta som idag” ar att utga fran
behoven och ta strid for de resurser
som kréavs for att uppfylla dem.
Sanningen kommunledningen inte vill
veta av ar att en kommunal budget
som ligger i linje med behoven i form
av aldrevard, utbildning, barnomsorg,
bostader, klimatomstallning pa sikt ar
omojlig om inte den ojamlika
fordelningen i hela samhallet andras.
Det &r att kdmpa for den féréandringen
politiken borde handla om!

Stopp for alla "effektiviseringar”
RS &r det enda parti som aldrig gar

med pa en nedskarning. Vi vagrar
acceptera sparpaketen som S och M
vill driva igenom | budgeten — det
haller inte att skara pa véra viktigaste
behoy, sarskilt inte nar superrika,
storforetag och banker dversvammas
av pengar. For att stoppa
nedrustningen behover vi kdmpa
tillsammans — personal och alla andra
som berors. Vart budgetforslag ar ett
vapen i den kampen.

Vi visar att det finns ett alternativ. Med
RS budget gar det att redan 2020
boérja den absolut nbdvandiga
satsningen pa vard, skola,
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klimatomstéllining och battre
arbetsvillkor genom att skara ned pa
de styrande politikernas férmaner,
sluta smora for direktdrerna och
strossla pengar pa konsulter.

De senaste aren har S och M drivit
igenom "effektiviseringskrav” (dvs
nedskarningar) som tart hart pa
personalen i dldrevard, skola och
forskola och &ven slagit mot
vardtagare, unga och barn — det syns i
sjuktal, personalflykt, kad franvaro
och klyftor i resultaten for elever.
Nodvandigt underhall har férsummats
vilket skapat stora investeringsbehov.

S och M férbereder nu fér annu mer
intensiva nedskarningar fran 2020.
Svaret pa det nya utjdmningssystemet
ar inte att buga och bocka utan att
kampa for mer resurser till alla
kommuner.

Skolorna kvar, hdllbart Luled!
Stordriftsprojekt som “Framtidens

skola” ar ocksa en del i
nedskérningarna — med storskaligt
fabrikstank ska arbetskraften i skola
och aldrevard kunna utnyttjas annu
hardare. Nedldggningar av skolor och
forskolor ser pa pappret ut som
snabba besparingar, som i sjalva
verket blir héga kostnader for
samhallet.
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RS vill riva upp “"Framtidens skola” och
lata personal, foraldrar och barn
tillsammans med andra berdrda vara
végledande i att ta fram en ny
utvecklingsplan for skola och férskola.
Istallet for nedlaggningar vill vi se
satsa pa 6kad personaltathet i
forskola, skola och fritids.
Folkomrostningen om skolstrukturen
(som S, M och LPO stoppade) ar en
viktig demokratifraga vi kampar vidare
for.

Vi vill ocksa satsa pa drogfria
motesplatser i hela kommunen, gratis
simskola, aretruntboende for hemlésa
och pa arbetet mot kvinno- och
HBTQ+-fortryck. Vi tror inte att Ms
Okade kameraodvervakning okar
tryggheten och slopar det projektet.

Mer personal i dldrevarden, 6-
timmarsdag, kontroll 6ver schemat

RS vill satsa stort pa att 6ka
personaltatheten i aldrevarden (vard-
och omsorgsboenden samt hemtjanst)
och samtidigt infora sex timmars
arbetsdag med bibehallen [6n — det
behovs for en vardig vard och en
arbetsmilj¢ du inte blir sjuk av. Vi
foreslar start med 6-timmarsdag pa
tvad VOB och tva hemtjanstgrupper
2020 — utifrdn de piloterna kan
lardomar dras for en helomlaggning
fran och med 2021. Vi féreslar totalt
200 nyanstallda underskoterskor och
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vardbitraden. Vi vill ocksa inféra en
fast anstalld vikariepool. Satsningen pa
fler "pa golvet” maste kombineras
med utbildningsinsatser for att ha
personal till tjansterna.

Vi foreslar dven en omstéllining av
schemaléggningen — istallet for
"centralt schemastodd” och press som
innebar bl a delade turer, langpass
med 14 timmar pa arbetsplatsen och
minutscheman i hemtjansten behover
vardpersonalen pa varje arbetsplats fa
tid avsatt for att sjalva lagga schema
enligt de samlade behoven.

Forsok med kortad arbetstid visar pa
stora forbattringar av personalens
halsa. Ohdlsa minskar dven med dkat
inflytande 6ver arbetssituationen.

Stoppa konsultcirkusen -
fortroendevalda pa arbetarlon

Samtidigt som de "effektiviserar” och
stanger ned har kommunledningen
gett mer at de som har — inklusive sig
sjalva med hojda kommunalradsloner
och ett "oppositionsrad”.
Utforséljningar av gemensamma
tillgdngar som Lulebo, guldregn éver
konsulter och reklambyrder som ska
"sélja” Luled eller en viss politisk linje
har med ratta gjort madnga arga. De
skandaler som just nu rullas upp
avslojar en genomrutten VIP-kultur i
hogsta ledningen.
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Forra aret 6kade kommunens
konsultkostnader med néra atta
miljoner till ver 60 miljoner kr. RS
budgetforslag drar ned pa betalandet
av konsulter med 14, 15 respektive 16
miljoner kr ar 2020, 2021 och 2022
(galler hela kommunen). Vi féreslar
koépstopp for s k "strategisk
radgivning", coachning och liknande
och en dversyn av alla konsultavtal.
Séarskilt pa kommunledningstaben och
stadsbyggnadsférvaltningen tror vi att
mycket kan sparas. Overlag kan mer
verksamhet utféras i egen regi, sarskilt
om vi som RS féreslar satsar pad mer
egen utrustning.

RS star for att politiker ska dela
véljarnas villkor. Darfor foreslar vi att
det &r medianlénen hos en anstalld |
kommunen som ska vara
utgangspunkt fér arvodena till
fortroendevalda i Lulea. Alltsé 27 357
kr i manaden till kommunalraden och
andra heltidspolitiker (istallet for 66-
74000 kronor som idag), halften till
oppositionens gruppledare. Vi skar
ocksa ned kommunalraden fran tre till
tva.

Genom att sénka politikerarvoden pa
flera satt sparar vi 7-7,5 miljoner
kronor per ar. Ytterligare tio miljoner
foreslar vi att spara pa partistod samt
elitistisk “representation”, kurser och
konferenser.
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RS vill ocksé satta stopp for att pengar
som behovs i t ex skola och omsorg
trollas bort i forskonande reklam eller
for att smorja direktorer. Vi tar bort sa
kallade "naringsframjande atgarder”,
"strategiska utvecklingsinsatser”,
Austin-projektet och elitsponsring, och
minskar anslagen for marknadsforing,
t ex i Almedalen, samt for EU-projekt.
Totalt 43,7 miljoner kronor.

Liksom fackféreningarna anser vi
ocksa att S-M-satsningen pa “digital
utveckling” ar ur proportion med
behoven av mer folk i verksamheten
och minskar darfér anslagen med
halften. Vi drar ocksa ned pa
kommunstyrelsens anslag for
‘oférutsedda utgifter”. Totalen for véra
nedskarningar pa konsulter,
politikerférmaner, PR och liknande ar
98,8 miljoner kr ar 2020.

Satsa pa serids klimatomstdlining
Klimatforandringarna hotar

mansklighetens framtid. Sveriges
koldioxidutslapp behdver minska med
minst tio procent per &r — nu. RS vill
att Lulea ska ga i ledningen for att
vanda utvecklingen. Vi foreslar enkla
saker kommunen kan gora:

- Anta en koldioxidbudget med
atgarder som minskar
kommunens utslapp med minst
tio procent per ar.
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- Satsa pé att fa fler att valja buss
istallet for bil genom att ge LLT
Okade anslag till sankt biljettpris
och minskad klimatpaverkan.

- Framja narodlad, ekologisk
matproduktion, 6ka andelen
vegetariska skolmaltider i
samrad med eleverna till minst
halften ar 2022.

- Prioriterad upprustning av
gang- och cykelvagar.

Dessutom vill RS investera 50 miljoner
kronor i att bérja de nédvandiga
klimatomstéllningsatgarderna. Det
handlar badde om investeringar,
samordning och annorlunda
arbetssatt. Vi foreslar att det har ska
innehalla:

- 15 nya biogasbussar (for
utbyggd trafik och att ersatta
utgaende dieselbussar)

- Uppgradera och bygg ut LLT:s
biogastankstation, plus en
biogastankstation for
allmanheten

- Klimatrenovering av
kommunens och Lulebos
fastigheter

- Samordna, reducera och
klimatanpassa kommunens
transporter — skapa
samlastningscentral
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- Angsmark istallet for artfattiga
grasmattor narhelst maojligt

- Forankra omstallningen hos
luleborna genom stor
utbildningsinstats/dialog

Att borja inféra sex timmars arbetsdag
ar ocksa ett viktigt steg mot ett
hallbart samhéalle, dar det finns mer
tid att ga, cykla, aka kollektivt och for
engagemang. For att pa riktigt ha en
chans att stoppa den klimatkatastrof
som redan ar i allt snabbare rullning
behovs masskamp for att lagga om
industri, jordbruk och hela
organisationen av samhallet — ett
systemskifte fran kapitalismens
vinstjakt till ett socialistiskt samhalle
dér resurserna ags och fordelas
demokratiskt enligt manniskors och
naturens behov.

Vi maste kdmpa tillsammans for
resurserna som behovs

RS vill stoppa alla nedskarningar pa
verksamheten — allt frén
raddningstjansten till forskolan och
stodet till nyanldnda — och istallet
satsa stort dar det behovs. Forsta aret
tacks kostnaderna for allt det har
genom det kommunen far igen i lagre
sjukskrivningar, mer bussresande,
stopp for politikerférmaner och
meningslosa utgifter, dkad utdelning
fran bolagen mm. Men for att det ska
ga att fortsatta behévs mycket mer
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pengar till kommunen — var viktigaste
uppgift ér att vara med och kampa for
att omfordela samhallets resurser.

Darfor bygger var budget pa en
kampanj for 6kade statsbidrag. Lulea
kommun behdver 300 miljoner mer i
statsbidrag ar 2022 for att kunna
genomféra det vi foreslar. Det kan
jamforas med att Lulea skulle ha haft
354 miljoner kr mer i statsbidrag nu
om de legat kvar pa samma niva som
ar 1980! 300 miljoner mer till Lulea
kommun motsvarar 71,5 miljarder
kronor i tkade statsbidrag till alla
kommuner och regioner tillsammans.
Det kan jamféras med de 93,3
miljarder kronor som Sveriges fyra
stora banker gjorde i vinst ar 2018.

Behovet av ett valfardsuppror, fér en
samordnad kamprorelse for en
omfordelning av samhallets resurser,
har aldrig varit storre.

Kapitalismen &r ohdllbar - svaret ar
socialism

Luleé sags vara en av kommunerna
med bast forutsattningar i landet.
Anda har vi enligt S och M inte rad
med skolor och forskolor i levande
stadsdelar och byar, med rimliga
arbets- och livsvillkor i hemtjansten
eller med ndgon serids klimatsatsning.
Da har vi att gbra med ett systemfel.
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Klyftan mellan vaxande rikedom och
krympande budgetutrymme |
kommunerna har sin grund i att det
ekonomiska systemet, kapitalismen, ar
ohallbart. Det syns ocksa de allt
skarpare krislagena vad galler klimatet
och ekosystemen, klassklyftorna,
sakerhetslaget globalt samt ekonomin.

Nu gar det kapitalistiska systemet mot
ny ekonomisk kris, efter att redan ha
anvant upp de verktyg som undvek
global ekonomisk hardsmalta
2008/2009.

| ett system péa dekis blir de superrika
annu rikare genom att gora vinst pa
att privatisera/skéara ned pa offentlig
sektor, pressa arbetare att springa
fortare och genom spekulation och
skattefiffel pa det globala kasinot
kallat "finansmarknaden”.

Eftersom de forvaltar det kapitalistiska
systemet dér de superrikas vinst gar
over allt har hogerpolitiker fran S till M
inget annat att erbjuda an
nedskarningar utan slut och dkade
klyftor — medan de sparkar nedat pa
flyktingar och sjuka och ignorerer
klimathotet mot var existens.

Driften hodgerut har natt en ny, farlig,
niva med den morkblaa politik som
den svaga S-regeringen nu driver
med stéd av C, L och MR och med det
allt tydligare brun-bla block som M,
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SD och KD formerar kring splittring,
rasism och unken sexism.

Nu hotar annu snabbare vaxande
klyftor bade mellan de superrika och
"vanligt folk” samt storstad och
glesbygd, med allt mindre skyddsnat.
Det behovs ett verkligt, kampande
vansteralternativ pa riksplanet.

| varlden, Sverige och nu aven Lulea
sitter gamla styrande partier allt
osékrare, efter artionden av
hogerpolitik — privatiseringar,
nedskarningar, attacker pa de som har
det svarast och gavor till de superrika.

Hur ohallbart det har systemet &r syns
tydligast i klimatfragan —
mansklighetens éverlevnad star pa
spel inom bara ett par generationer,
kunskapen och tekniken finns for den
omstallning som kravs for att undvika
katastrofen, men utslappen fortsatter
Oka — eftersom storféretagens
vinstintresse styr.

Det verkliga alternativet &r en
socialistisk samhallsomvandling dér
samhallets resurser ags gemensamt
och férdelas demokratiskt efter behov.
Samhallets rikedomar skapas av 0ss
tillsammans genom vart arbete,
oavsett om det ar att utbilda barn,
bygga hus, vérda eller kéra buss.
Tillsammans har vi ocksa en enorm
kraft. Om vi gar samman mot dagens
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orattvisor kan ett annat, jamlikt,
hallbart och socialistiskt samhalle
byggas. Det ar det RS kampar for.

RS fullmaktigeplatser ar ett verktyg,
men det beh6vs mycket mer — vi vill
kampa tillsammans med luleborna pa
arbetsplatser, skolor, gator och torg for
ett landsomfattande uppror for
pengarna tillbaka till valfarden.

RS kampar for att omférdela
resurserna — fran storféretagens och -
bankernas supervinster, utférsaljningar,
privatiseringar och vinster i valfarden,
de superrikas skattesankningar, RUT-
bidrag, upprustning av militar och
krigshets, till déar manniskors verkliga
behov ligger.

Rattvisepartiet Socialisterna star for
den enda realistiska l6sningen — det
har systemet maste avskaffas och
ersattas med en demokratisk
socialistisk varld.

RATTVISEPARTIET
SOCIALISTERNA
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Resultatbudget (tkr) 2020 2021 2022
Mettokostnad exkl avskrivningar 4 727 933 4676872 4 549 335
Finansforvaltnigen -2R2 729 -145 726 -48 146
Avwskrivningar 375 680 401 676 423 472
Verksamhetens nettokostnader 4 350 554 4932822 5 024 661
Skatteintakter 4 500 000 4 889 449 5003424
Verksamhetens resultat =50 5584 43 373 -21 237
Finansiella intikter 72200 72200 72200
Finansiella kostnader -18 699 -26 365 -41 946
Arets resultat 2617 2 462 o017

RATTIVISEPARTIET

SOCIALISTERNA
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2020 2021 2022
DRIFTBUDGET: 4727933 4676872 4649335
KS/Kommunstaben 194523 39550 -113994

Vara forslag:
Slopade "effektiviseringar"

Minskade politikerférmdner: Arvoden:

Minskade politikerférmdner: Kurser &
konferenser

Minskade politikerférmdaner: Representation
Minskade politikerférmaner: Partistéd

Minskade konsult / entreprendrskostnader
Hojda lagstaldner

Hojda ferieldner

Mot sexism, kvinno & HBTQ-fortryck
(utbildning / cerfifiering)

Minskade anslag "digital utveckling"

Minskade kostnader sjukskrivningar
Minskade anslag EU-projekt
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Skillnad mot S-M-budgeten:

10800

-7000

-4100

-1000

-4300

-14000

2000

2000
-5000

-10000
-2500

15800

-7250

-4200

-1100
-4350

18800

-7500

-4300

-1200

-4400

-16000
10000
4000

2000
-15000

-20000
-3500

(ér)
Kommentar

(allassiffror i tkr)

Istéllet for S&Ms generella sparkrav skar vi
pd "VIP'-formdner & konsulter

Bort med kormmunalrdd nr 3,
fortroendevalda pd arbetarldon

KSpstopp for s k "strategisk rédgivning",
coachning & liknande. Oversyn av alla
konsultavtal. Gdaller hela kommunen.

Enligt fackens synpunkter.

Sjukskrivning minskar drastiskt med 6h
arbetsdag & dkat inflytande.
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Minskade anslag marknadsféring inkl LBR,

Almedalen mm -17000 -18000 -19000
Avveckla Austin-projektet -1000 -2000 -2000
Elitsponsring avskaffas -1200 -1200 -1200
Kampanj fér ékade statsbidrag -150000 -300000
Socialndmnden 1790896 1845312 1916447

Vara forslag:

Skillnad mot S-M-budgeten:

Slopade "effektiviseringar" 56800 85200 101800
Hojd bemanning, projekt 6h arbetsdag 20000 40000 80000
Stéll om schemaldggningen éldrevarden 2000 4000 6000
Fast vikariepool dldrevard 1000 1500 2000
Aret-runt-boende hemldsa 1000 1000 1000
Barn- och Utbildningsnamnden 1887769 1929431 1965868
Vara forslag: Skillnad mot S-M-budgeten:

Slopad "effektivisering" 64500 82500 103500
Personalforstarkning 15000 20000 25000
Oppna sténgda skolor & férskolor 5000 7000 11000
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300 mkr motsvarar 125 mrd kr i &kade
statsbidrag till alla kommuner och
regioner till &r 2026, jmf med
Handelsbankens uppskattning av ett
behov pd 140 mrd kr.

S& hdr mycket vill S&M skdra - vi vagrar

Nya tjdnster fér schemaléggning "pd
golvet", pd arbetstid.

S& har mycket vill S&M skdra - vi vagrar

Fler pedagoger, assistenter for battre
arbetsmiljé

Oppna de som gdr direkt, undersdk
maojligheterna foér alla.
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Kultur- och Fritidsnadmnden

334991 330295 335162

Vara forslag:
Slopade "effektiviseringar"
Avgiftsfri simskola

Drogfria métesplatser

Skillnad mot S-M-budgeten:
10400 19700 19700
1500 1500

1000 1000

Hojd ersattning Konsthallen 800 800 800
Omférhandlade avtal Coop Arena & LEAB -10000 -10000
Okat bidrag Musikens Makt 400 480 560
Stadsbyggnadsnamnden 197914 197031 195773
Vara férslag Skillnad mot S-M-budgeten:
Slopade "effektiviseringar" 9000 12000 14300
Slopad V/A-rabatt storféretag -1500 -1500 -1500
Nej till 6kad kameradvervakning -1235 -1235
Kollektivtrafik 118766 126787 140040

Vara férslag:

Kollektivirafik - s&inkta restaxor, minskade

Skillnad mot S-M-budgeten:

klimatutsl&pp 10000 15000 25000
Arbetsmarknadsfoérvaltningen 103438 103694 104282
Vara forslag: Skillnad mot S-M-budgeten:

Slopade "effektiviseringar" 3000 4600 6000
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S& har mycket vill S&M skdra - vi vagrar

Skjuts i tid pga brist pd simtider.

T ex mdteslokaler, bibliotek, fritidsgdrdar,

familjecentraler.

S& hdr mycket vill S&M skdra - vi vagrar
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Miljo- och Byggnadsnamnden

23825 23829 23829

Vara forslag:
Slopade "effektiviseringar"

Skillnad mot S-M-budgeten:
200 1100

1400

Raddningstjansten

59962 67897 67138

Vara forslag:

Skillnad mot S-M-budgeten:

Slopade "effektiviseringar" 1400 2300 3250
Overféormyndarndmnden 10012 10162 10254
Vdra férslag: Skillnad mot S-M-budgeten:

Slopade "effektiviseringar" 580 580 580
Valndmnden 3197 204 1813

Ingen skillnad mot S-M-budgeten

Revisionen 2640 2580 2723
Vdra férslag: Skillnad mot S-M-budgeten:
Slopade "effektiviseringar" 80 120 160

RATTIVISEPARTIET
SOCIALISTERNA

S& hdr mycket vill S &M skdra - vi végrar

S& har mycket vill S&M skdra - vi vagrar

S& hér mycket vill S&M skdra - vi vagrar

Folkomrostning om skolan 2020 ingdr.

S& hér mycket vill S&M skdra - vi vagrar
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Finansforvaltningen -252729 -145726 -48146

Vara forslag: Skillnad mot S-M-budgeten:

Slopade "ndringsbefrdmjande dtgdrder” -10000 -10000 -10000 | Nog med guldregn &ver direktorer.
Slopade "strategiska utvecklingsinsatser" -8000 -8000 -8000 | Kvar blir 6 mkr for bl a folkhdlsoinsatser.
Minskade anslag KS oférutsedda -1000 -1000 -1000

Slopad omstruktureringsreserv -20000

Finansiella poster (intakter) 72200 72200 72200

Rantekostnader -18699 -26365 -41946

Vdra férslag: Skillnad mot S-M-budgeten:

Okad utdelning kommunala bolag 20000 20000 20000
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INVESTERINGSBUDGET

Vara forslag:

956100

721100

685100

Skillnad mot S-M-budgeten:

Klimatomstdallningsprojekt

Installd tillbyggnad av Stadsdskolan
Renovering skolor Gammelstad
Utemiljo skolor & férskolor

Gang- & cykelvagar

Investering i maskinpark/utrustning
Lekparker

Drogfria motesplatser
Hertsé badhus

V/A-&tgdrder Sérbyarna

25000

-10000

5000
3600

15000
500

5000

20000

50000

-100000

20000

5000

3600

15000
500

5000

30000

50000

-38000

40000

5000

3600

15000
500

30000

RATTIVISEPARTIET
SOCIALISTERNA

Kommentar:

Namnddvergripande, men framforallt
SBN, Kollektivtrafik

Viriver upp "Framtidens skola", stordrift &
nedldggningar.

Alla investeringar kopplade fill "Framtidens
skola" fryses i vantan pd ny plan.

For att framja klimat & halsa.

Vi vill minska beroendet av
konsulter/entreprenader.

T ex moteslokaler, bibliotek, fritidsgdrdar,
familjecentraler.

Utdkning med tavlingsbassang for att ge
simningen rimliga férutsattningar.

Oka kapaciteten fér att mojliggora
byggande. (Avgiftsfinansierat)
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YRKANDEN:
- Att kommunen infor ett helt nytt arbetssatt: personal, brukare, & andra berérda ska fran start involveras i dialog och beslut om férandringar i

verksamheten.

- Att kommunen startar ett klimatomstallningsprojekt som investerar i Luleds omstélining mot ett hallbart
samhalle.

- Att kommunen antar en koldioxidbudget for att minska klimatutslappen med minst tio procent per ér.

- Att kommunen infér sex timmars arbetsdag med bibehallen 6n i
aldrevéarden.

- Att all ytterligare privatisering av kommunens verksamhet
stoppas.

- Att det finansiella malet pé ett arligt dverskott med 2% av skatteintékter och statsbidrag stryks.

- Att Luled kommun tar initiativ till en kampanj i syfte att pressa riksdag och regering till att kraftigt hoja statsbidragen for alla kommuner och
landsting.

RATTVISEPARTIET
SOCIALISTERNA

0920-220874, rs.lulea@socialisterna.org
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